	KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA


	STANOWISKO




I. INFORMACJE OSOBOWE

	Imię i Nazwisko

	Miejsce zamieszkania



	Adres do korespondencji



	Telefon kontaktowy



	Adres e-mail



	Obywatelstwo




II. WYKSZTAŁCENIE

	Nazwa (szkoły, uczelni i/lub studiów podyplomowych, data ukończenia, specjalność, tytuł

naukowy/zawodowy):




III. KURSY I SZKOLENIA ZAWODOWE

	Nazwa kursu (miejsce, data ukończenia)




IV. UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWE

Proszę dokonać samooceny wpisując odpowiednią cyfrę oznaczającą stopień opanowania badanej umiejętności: 0-nie znam, 1-minimalna, 2-podstawowa, 3-średnia, 4-dobra, 5-bardzo dobra
	Znajomość oprogramowań komputerowych  (proszę wymienić i określić stopień opanowania)




	Obsługa urządzeń biurowych




	Znajomość języków obcych (proszę wymienić i określić stopień opanowania)




V. PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA

	L.p.
	Nazwa pracodawcy
	Stanowisko
	Okres

zatrudnienia
	Sposób rozwiązania

stosunku pracy

	
	
	
	
	


OŚWIADCZENIA OBOWIĄZKOWE
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji innych niż określone w art. 22¹ Kodeksu Pracy oraz przepisach wykonawczych do Kodeksu pracy oraz zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 ze zm.).

………..………………………………… 


…............................................
/miejscowość, data / 





                / podpis/
Oświadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim:
Oświadczam, że posiadam obywatelstwo polskie.

………..……………………………………………. 

…............................................
/miejscowość, data / 





              / podpis/
Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych:
Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych.

………..……………………………………………. 

…............................................
/miejscowość, data / 





             / podpis/
Oświadczenie o niekaralności:
Oświadczam, że nie byłem (-am) skazany (-a) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe - art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.).

………..……………………………………………. 

…...........................................
/miejscowość, data/





             / podpis/
Oświadczenie o nieposzlakowanej opinii:
Oświadczam o nieposzlakowanej opinii - art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy o pracownikach samorządowych    z dnia 21 listopada 2008 r. (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm).

………..…………………………………………….

 …............................................
/miejscowość, data /





              / podpis/
Oświadczenie o spełnianiu wymagań formalnych:
Oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż brak kontaktu ze mną w przeciągu 1 miesiąca od dnia następnego, po dniu w którym minął termin złożenia aplikacji, oznacza niespełnienie przez mnie wymagań formalnych określonych w ogłoszeniu o naborze.

………..…………………………………………….

 …............................................
/miejscowość, data /





              / podpis/

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016           L 119/38 ) Zarząd Budynków Komunalnych w Płocku informuje, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Budynków Komunalnych w Płocku            z      siedzibą 09-402 Płock, ul. Sienkiewicza 13A, tel. 24 – 367-08-85, e-mail: biuro@zbkplock.eu.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych możliwy jest pod nr tel. 696 153 451 oraz         adresem e-mail: iod@zbkplock.eu.
3. Dane osobowe Pana/Pani będą przetwarzane na podstawie art. 6 ogólnego rozporządzenia (j/w)            o ochronie danych osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji.

4. Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą przez okres 3 miesięcy od dnia podania informacji        o wyniku naboru w BIP-ie. Przed upływem tego terminu dokumenty aplikacyjne można odebrać za          pokwitowaniem w Zarządzie Budynków Komunalnych w Płocku. 

5. Posiada Pan/Pani prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.

6. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na w/w       przepisy prawa.
Zapoznałam/em się z treścią :                       …................................................................................................








data, czytelny podpis 
OŚWIADCZENIE NIEOBOWIĄZKOWE:
Oświadczenie dotyczące listy osób spełniających wymagania formalne:
Wyrażam zgodę na umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Płocka, w zakładce jednostki organizacyjne – jednostki budżetowe – Zarząd budynków Komunalnych w Płocku, na liście kandydatów którzy spełnili wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze, mojego imienia         i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego.
W przypadku braku podpisu pod w/w oświadczeniem uznaje się, że kandydat nie wyraził zgody na opublikowanie danych.
………..……………………………………………. 

…............................................
        /miejscowość, data / 





      / podpis/
